2024年度邵东市水土保持所整体支出绩效自评报告

单位名称（盖章）：邵东市水土保持所
一、基本情况

（一）单位基本情况

1、本单位职责包括：

（1）宣传、贯彻水土保持的法律、法规；

（2）提出水土流失重点预防保护区，重点监督区和重点治理区的具体范围，制定防治方案，报市人民政府批准公布；

（3）调解水土流失防治纠纷，查处违反水土保持法律法规的行为；

（4）组织水土保持规费征收工作，加强开发建设项目水土保持方案管理；

（5）承办市委、市人民政府交办的其他事项。

2、本单位一共18人，内设机构包括：

（1）综合部
（2）建设部
（3）监测部
（二）单位年度整体支出绩效目标

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2024年一般公共预算基本支出为228.75万元，主要是为保障部门正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
（二）项目支出情况

2024年一般公共预算项目支出为74万元，主要是部门为完成特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出。其中：1、政策法规宣传及水土流失动态监测、水保规划水保方案评审、水土保持信息化监管、监测、图斑复核20万元，主要用于政策法规宣传及水土流失动态监测、水保规划水保方案评审、水土保持信息化监管、监测、图斑复核； 2、收费成本性支出21万元，主要用于水保执法等方面； 3、水土保持项目建设经费14万元，主要用于水土保持项目建设。4、绩效奖19万元，主要用于发放职工绩效奖。
政府性基金预算支出情况

     本单位2024年度无政府性基金预算支出

国有资本经营预算支出情况

     本单位2024年度无国有资本经营预算支出预算支出

社会保险基金预算支出情况

1、208社会保障和就业支出（类）20805行政事业单位养老支出（款）2080505机关事业单位基本养老保险缴费支出（项），预算支出为27.21万元。

2、208社会保障和就业支出（类）20827财政对其他社会保险基金的补助（款）2082701财政对失业保险基金的补助（项），预算支出为0.59万元。

3、208社会保障和就业支出（类）20827财政对其他社会保险基金的补助（款）2082702财政对工伤保险基金的补助（项），预算支出为0.40万元。

4、210卫生健康支出（类）21011行政事业单位医疗（款）2101102事业单位医疗（项），预算支出为7.43万元。

  六、部门整体支出绩效情况

2024年度，我所严格按照年初预算批复认真组织实施，严格执行财经纪律和相关管理规定，做到各项经费开支符合事业发展计划和财政政策的要求，确保了单位正常运行，很好地完成了2024年度部门预算编制和决算汇总工作，2024年度绩效目标任务基本完成，预算执行情况较好。
七、存在的问题及原因分析

    本单位2024年度绩效目标任务基本完成，预算执行情况较好。但也存在预算编制不够完善，个别项目进度缓慢，绩效管理工作有待加强等问题。
下一步改进措施

    在今后的工作中，我所将严格按照《预算法》的要求，加强预算编制的科学性、合理性，让预算编制更贴合实际。严格按照预算批复执行，加强预算绩效管理，增强预算约束力，用好用活各类财政资金，提高财政资金的使用效益。
