
附件3

部门整体支出绩效自评基础数据表
	（2021年度）

	基本情况
	单位名称（盖章）
	隆回县森林公安局

	
	编制人数
	24
	实有人数
	24

	
	部门职能概述
	    贯彻执行森林生态管理保护的法律、法规,受理、侦破、査处辖区内发生的破坏森林资源、野生动、植物资源和生态环境资源的刑事、治安及国家林业局授权的部分林业行政案件，负责林区治安管理工作，承办级业务主管部门交办的其他工作。



	
	年度收入（万元）
	县财政预算安排
	600.9
	非税收入
	
	合计
	600.9

	
	
	中央省市安排资金
	0
	其他收入
	
	
	

	
	年度支出
（万元）
	基本支出
	600.9
	项目支出
	0
	合计
	600.9

	
	
	其中三公经费支出
	15
	
	
	
	

	实施情况
	财政供养人员控制情况
	是否存在超编超配人员：   是□     否
[image: image1.png]




	
	三公经费管理情况
	是否制定“三公”经费管理办法：是
[image: image2.png]


     否□
招待费用是否明确招待标准和招待人数：是
[image: image3.png]


     否□
公务用车购置运行费是否比上年度下降: 是
[image: image4.png]


    否□
三公经费是否比年度下降：是
[image: image5.png]


  否□

	
	非税收入完成情况
	年度非税收入是否完成: 是
[image: image6.png]


    否□
是否实行收支两条线管理：是
[image: image7.png]


     否□
有无截留、坐支、转移等现象:有□     无
[image: image8.png]




	
	政府采购及金额
	年度是否制定了政府采购计划：是 □    否
[image: image9.png]



应采购金额 　万元，实际采购金额　万元

	
	预算执行
	本年度是否追加了预算:是 
[image: image10.png]


否□, 追加金额 224 万元
本年度是否有结余: 是 □  否
[image: image11.png]


,结余金额    万元
预决算信息是否公开: 是
[image: image12.png]


   否□
公开时间: 2022 年 4  月20 日
公开方式:门户网站
[image: image13.png]


     单位内部□      其它□

	
	财务管理
	是否制定财务管理、会计核算等制度: 是
[image: image14.png]


  否□
会计机构是否按规定设置: 是
[image: image15.png]


否□
会计人员是否持证上岗: 是
[image: image16.png]


 否□

	
	资金管理
	是否制定资金管理办法: 是
[image: image17.png]


  否□
资金拨付有完整的审批程序: 有
[image: image18.png]


  无□
资金使用是否存在违规使用资金、乱发津补贴奖金现象：是□  否
[image: image19.png]




	
	资产管理
	是否制定资产管理制度: 是
[image: image20.png]


 否□
资产管理、保存、处置是否合理规范: 是
[image: image21.png]


  否□
资产是否产权清晰、两证齐全：是
[image: image22.png]


   否□
账、表、实、卡是否相符: 是
[image: image23.png]


否□

	
	职责履行
	重点工作是否全部完成且质量达标: 是
[image: image24.png]


 否□


	部门
主要绩效
	我局接处警65起，共出动警力600余人次，查处各类涉林案件42起，其中刑事立案31起，破29起，刑事拘留6人，取保候审21人，监视居住6人，起诉15起；查处林业行政案件9起；共计挽回经济损失600余万元。在全市考核中，我局暂排名全市第二，社会反响良好。

	自评结论
	优

	问题与建议
	问题：财力紧张，严重影响各项工作的正常开展。我局财政预算不足，办案车辆不足，办公环境差，警务装备落后，民警的培训等福利得不到保障。我局民警23人，职工1名，平均年龄已超过50岁，加上扶贫等中心工作抽调7人，办案力量严重不足。

建   议：建议县财政增加民警法制业务培训经费，提高民警业务素质。县财政加大经费投入。



	主管部门意见
	主管部门（盖章）：


填报人：毛凤桃              联系电话：  8180380        时间： 2022年 4月 20日
注：自评结论填“优、良、中、差”。
附件4

部门整体支出绩效自评报告
一、部门概况

（一）部门基本情况

（１）负责全县森林公安工作，管理森林公安民警警籍，承担全县森林公安领导干部协管、警衔和立功受奖申报工作，组织实施森林公安教育培训、警务督察工作;

(２) 协调、组织打击破坏森林和野生动物资源违法犯罪的统一行动和专项治理，负责查处破坏森林和野生动物资源案件，指导林区社会治安综合治理工作。

（３）编制森林公安、森林防火的发展规划并组织实施，负责全县森林公安、森林防火装备、基础设施建设，确保专项资金按要求使用。

（４）协调、组织、管理全县森林火灾防范和应急处置，掌握全县森林防火信息，负责县森林火灾应急物资的储备、调剂等工作，组织指导森林消防队伍开展森林火灾预防和扑救工作，承担森林防火指挥部办公室的日常工作。

森林公安局单位内设机构包括：内设综合股、政工室和法制股三个股室:下设森林消防大队、刑侦治安大队、金石桥派出所和花门派出所四个副科级机构。

单位编制人数为24人，其中在职24人，本年度退休１人。
（二）2021年的重点工作

2021年在全省法制考评中，我局所有案件执法质量考评全部合格。今年以来，我县共查处森林火灾案件4起，其中刑事案件立失火案4起，另2起初查后未达到刑事立案标准，转林业行政案件处理，移交乡镇执法大队，失火案件发生率同比大幅下降，全年无重大森林火灾发生，无人员伤亡事故，为“平安林区”创建添砖加瓦。我局涉林信访事项均按时办结，办结率100%，确保敏感时期没有越级上访案件发生，没有给上级添乱。疫情防控工作，我局共出动警力996人次，车辆315人次，清理野生动物人工繁育等重点场所108家540次，农贸市场130次，检查餐饮场所227次，确保疫情期间野生动物封控管理到位。
（三）部门整体支出情况

收入决算，2021年年末部门决算数600.9万元，其中，公共安全支出决算拨款600.9万元。

支出决算，2021年年末决算600.9万元，其中，公共安全支出决算拨款600.9万元。

二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出情况

2021年年末决算数为600.9万元，是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴、退休人员生活补助等人员经费以及办公费、印刷费、水电费及办公设备购置等日常公用经费

（二）项目支出情况

我单位无项目支出
（三）“三公”经费情况

     1．因公出国（境）费用；

我单位没有因公出国费用

     2．公务接待费；

公务接待费1.37万元，与上年持平。

     3．公务用车购置及运行费。

我单位公务用车购置及运行维护费13.9万元，比上年增加0.13万元，主要原因：一是车子年龄老化，维修费用增加；二是专项行动增多。
三、部门整体支出绩效情况

总的来看，我局部门整体支出绩效较好，资金的使用在推动我县森林保护工作中起到了积极的推动和导向作用，取得了巨大成绩。

我局接处警65起，共出动警力600余人次，查处各类涉林案件42起，其中刑事立案31起，破29起，刑事拘留6人，取保候审21人，监视居住6人，起诉15起；查处林业行政案件9起；共计挽回经济损失600余万元。在全市考核中，我局暂排名全市第二，社会反响良好。
疫情期间，我局共出动警力996人次，车辆315人次，督查野生动物人工繁育场所、农贸市场1、餐饮场所等重点单位，确保疫情期间野生动物封控管理到位。

财务管理制度建设情况：资金拨付严格按程序申报、审批，合理合规使用资金，确保财政资金安全。

资产管理：及时按照要求报送资产情况报表，确保各项资产核算准确、帐实相符、管理到位。

预决算公开：及时在县人民政府门户网站上进行了预决算公开。

“三公经费”控制情况：能严格遵守各项规章制度，严控“三公”经费支出，并及时在县人民政府门户网站上对“三公”经费情况进行公示。

认真履行职责，及时报送财政供养信息、存量资金等有关资料及报表。

  四、存在的问题

（一）财力紧张，严重影响各项工作的正常开展。我局是刑事和行政执法单位，没有任何收费项目，县财政给我局的预算不足，上级给我局的转移支付大部分只能用于扶贫，且扶贫工作经费支出大。办案车辆不足，办公环境差，执法办案区域建设和局业务用房无法启动，警务装备落后，民警的法制业务培训和相关福利待遇得不到正常保障。

 (二)人员老化，力量不足。我局民警23人，职工1名，平均年龄已超过50岁，很多同志体弱多病，加上扶贫等中心工作抽调7人，对于林区大县来说，办案力量严重不足。

五、改进措施和有关建议

一是完善资产管理，抓好“三公”经费控制。把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；合理压缩“三公”经费支出。

二是全面实施以绩效导向的全面预算评价体系，制定科学、完善、切合实际的考核项目和标准，强化对预算管理全过程的资金使用实施考核、评价，通过绩效评价反映单位预算执行情况、及时掌握资金使用情况。

三是进一步完善财务管理制度，推动单位长远持续发展。按照单位发展需要，在认真梳理现有财务管理制度的基础上，进一步建立或修订资金管理、支出、执行、考核等制度，提高财务管理水平，推动单位持续发展。

建   议：

森林公安侦破案件设备、信息化设施落后，办案区建设严重滞后。建议县财政加大办案设施建设经费投入。

目前上级森林公安机关举行的法制、警务培训过少，严重落后于地方行政公安。建议县财政增加民警法制业务培训经费，提高民警业务素质。

隆回县森林公安局
2022年4月20日
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