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2022年预算重要事项解释说明

一、2022年一般公共预算收入预算说明
2022年一般公共预算地方收入按增长8%左右安排。据此，一般公共预算地方收入23160万元，加上上级补助198216万元，从政府性基金预算调入13000万元，从国有资本经营预算调入20700万元，收入合计255076万元。相关收入项目情况如下：
1.2022年地方税收收入预计完成16256万元，同比增长8%；
2.2022年非税收入预计完成6904万元，同比增长8%。
二、2022年一般公共预算支出预算说明
2022年一般公共预算支出安排251063万元，加上上解上级3649万元元，结转下年364万元，支出合计255076万元。
三、2022年税收返还和转移支付预算说明
由于我县各乡镇经济薄弱，财源匮乏，没有设立金库的经济基础，我县对乡镇财政管理执行的是一个部门预算管理体制，没有对其有税收返还、转移支付资金安排。所以2022年对下税收和转移支付预算为0。
四、2022年政府性基金预算说明
根据基金收入和实际支出情况，按基金项目以收定支编制。本年基金收入40630万元(其中：城市基础设施配套费收入210万元，国有土地使用权出让收入含土地增减挂钩收入40000万元，污水处理费收入420万元)，上年结转730万元,收入合计41360万元。本年基金支出18353万元(其中：城市基础设施配套费支出210万元，国有土地使用权出让金支出13364万元，污水处理费安排的支出420万元，专项债券债务付息支出3629万元，社会保障和就业支出730万元)，基金上解支出7万元，调出资金23000万元，支出合计41360万元。 
我县对乡镇财政管理执行的是一个部门预算管理体制，没有对其有税收返还、转移支付资金安排。所以政府性基金专项转移支付对下补助数据为0。
五、2022年国有资本经营预算的说明
按照收支平衡的原则编制，并加大与一般公共预算统筹力度。国有资本经营收入10700万元，主要国有资本资产转让收入和国有企业上交利润。这部分收入在资本经营预算支出中列调出资金，同时以调入资金科目纳入一般公共财政预算安排。
六、2022年社会保险基金预算的说明
本年收入安排74097万元，支出安排66952万元，年末滚存结余55358万元。
七、举借政府债务情况
（一）地方政府债务限额余额情况
2022年政府债务总限额350491万元，其中一般债务限额252997万元，专项债务限额97494万元。截止2022年底，地方政府债务余额349701万元，其中一般债务余额252207万元，专项债务余额97494万元。
（2） 地方政府债券发行情况
2022年省转贷新增债务限额0万元，其中一般债务限额0万元，专项债务限额0万元，据此发行一般债券0万元，专项债券0万元。
（3） 地方政府债务还本付息情况
2022年安排政府债券还本支出24541万元，其中一般债券本金24541万元，专项债券本金0万元；安排政府债券付息支出11223万元，其中一般债券利息7594万元，专项债券利息3629万元。
（4） 地方政府债券使用情况
2022年我县预算安排新增地方政府债券0万元，其中一般债券0万元，专项债券0万元。安排再融资债券0万元。
8、 预算绩效管理工作开展情况
2021年，按照财政部和省委省政府关于预算绩效管理工作的决策部署以及年初县预算绩效管理领导小组明确的工作任务，以全面深化预算绩效管理为目标，对预算绩效管理工作进行扩面提质，逐步推进预算绩效管理工作转型，各项工作都上了一个新台阶。
1、加强绩效目标管理。要求各单位在申请新增预算资金和申报部门预算时，同步报送新增项目资金支出绩效目标表，并对绩效目标进行规范完整性、明确清晰性等八个方面审核，提高部门单位预算资金使用绩效意识。
2、完善了我县教育事业单位绩效目标指标编制模块。我们创造性地对学校部门整体支出绩效目标进行归类细化，初步拟定出我县《学校部门整体支出绩效目标申报表》，各项指标内容更贴近教育理念及单位实际。至此，我县已完成《机关事业单位部门整体支出绩效目标申报表》、《乡镇部门整体支出绩效目标申报表》、《单位临时新增预算资金绩效目标申报表》、《扶贫资金绩效目标申报表》等专项模板的创建工作，形成各有特色的指标体系，方便各单位填报，我县绩效目标填报整体水平有大幅提高。
3、扎实抓好绩效评价工作。组织全县69个一级预算单位积极开展2020年部门整体支出和项目支出绩效自评，布署全县各扶贫项目资金管理单位组织实施2020年度扶贫项目资金自评价工作，积极启动县级财政预算绩效重点评价工作，4月份摸底调查全县扶贫资金项目、重大民生资金项目和基础设施建设项目，确定了2021年重点评价项目4个及部门整体支出单位3个。
4、加强业务培训，充分利用全县性财政工作会议时间，积极开展绩效业务集中培训工作。
2022年，我县认真贯彻落实关于全面实施预算绩效管理的决策部署，加快建立全方位、全过程、全覆盖预算绩效管理体系。
1、合理确定绩效目标。将绩效目标设置作为预算安排前置环节，采取“绩效股+主管部门+资金管理股室”三方会审形式，对全县136个预算单位2022年绩效目标进行实质性审核。
2、严格开展绩效评估。实施自评、互评、外部评价“三结合”，全面客观评估资金使用绩效。推动部门整体支出绩效目标管理、绩效自评工作质量、预算支出财政重点绩效评价结果、绩效评价发现问题的整改落实、协税护税、政府采购等纳入对政府绩效评估考核指标，提升部门加强预算绩效管理主动性和自觉性。
3、加强财政审计联动。建立“指标共商、信息共享、工作共推、成果共用”财政审计协同联动机制，强化绩效评价结果与预算安排联动，切实做到高效支出加力保障，低效支出大幅压减，无效支出坚决取消。
[bookmark: _GoBack]九、统筹整合使用财政涉农资金投入情况
为了巩固脱贫攻坚成果同乡村振兴的有效衔接，集中财 力支持乡村振兴，提高财政涉农资金在乡村振兴工作领域的 使用效益,根据省财政厅、省乡村振兴局等13厅局联合印发的《关于继续支持脱贫县统筹整合使用财政涉农资金工作的通知》（湘财农〔2021〕18 号）文件要求，结合我县2021 年巩固脱贫攻坚成果及推进乡村振兴建设工作实际，出台了《绥宁县2022年统筹整合使用财政涉农资金方案》，根据方案方案全县共统筹整合使用财政涉农资金 21058.07万元，整合资金使用投入方向和重点目标任务为：
1、农业生产发展11668.1万元。主要用于支持全县种养加等产业发展、小额信贷贴息、产业技能培训和农产品品牌建设、高标准农田建设、扶持村级集体经济产业等产业项目的建设，进一步巩固脱贫攻坚成果和发展乡村产业。 
2、农村基础设施建设5019.97万元。主要用于农村道路建设、农村水利设施建设、重点村基础设施建设、农村基础设施补短板项目、农村危房改造等，进一步改善农村基础设施条件，推进乡村建设。
3、农村人居环境整治3770万元。主要用于垃圾中转站及垃圾清运、农村集污处理、农村改厕、公益性岗位（农村保洁员）等，改善农村人居环境，建设美丽宜居乡村。 
4、雨露计划600万元。用于贫困家庭子女雨露计划补助，由县乡村振兴局组织落实到位。
十、“三公”经费预算安排说明
根据中央、省、市关于推进预算信息公开的决策部署和县政府工作安排，经绥宁县财政局汇总，2022年度绥宁县“三公”经费预算，包括县级行政单位（含参照公务员法管理的事业单位）、事业单位、各乡镇人民政府和其他单位使用当年公共财政拨款(包括公共财政经费拨款和纳入公共财政管理的非税收入)安排的因公出国（境）经费、公务接待费、公务用车购置及运行费情况如下：
2022年度“三公”经费预算总额为1583万元，比上年预算数减少696万元，分项情况是：1、因公出国(境)经费预算数为0万元，比上年预算数减少0万元；2、公务接待费预算数356万元，比上年预算数减少430万元；3、公务用车运行费预算数1227万元，比上年预算数减少86万元；4、公务用车购置预算数0万元，比上年预算数减少180万元。
	地区
	三公经费预算数

	
	小计
	公务接待费
	公务用车购置及运行费
	其中：
	因公出国(境)费用

	
	
	
	
	公务用车购置费
	公务用车运行维护费
	

	绥宁县
	1583
	356
	1227
	0
	1227
	0



十一、名词解释
1、一般公共预算：是对以税收为主体的财政收入，安排用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机构正常运转等方面的收支预算，即通常所指的地方财政收入（公共财政预算收入）和地方财政支出（公共财政预算支出）概念。
2、政府性基金预算：是对依照法律、行政法规的规定在一定期限内向特定对象征收、收取或者以其他方式筹集的资金，专项用于特定公共事业发展的收支预算。政府性基金预算应当根据基金项目收入情况和实际支出需要，按基金项目编制，做到以收定支。
3、社会保险基金预算：是对社会保险缴款、一般公共预算安排和其他方式筹集的资金，专项用于社会保险的收支预算。社会保险基金预算应当按照统筹层次和社会保险项目分别编制，做到收支平衡。
4、国有资本经营预算是政府以所有者身份依法取得国有资本收益，并对所得收益进行分配而发生的各项收支预算，是政府预算的重要组成部分。
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