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2024年度县委编办部门整体支出绩效自评报告
（参考提纲）

一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况
城步县委编办单位内设机构包括：内设股室4个，分别是综合组、机构编制管理组、改革与政策法规组、事业单位登记管理组。所属二级单位1个，为城步苗族自治县机构编制事务中心。
（二）人员编制情况
城步县委编办行政编制9名，工勤编制1名，事业编制5名，年末实有人数为12人，退休5人。
（三）主要职能职责
统一管理全县各级行政机关和事业单位的机构编制工作；拟定全县行政管理体制与机构改革总体方案并组织实施；拟定全县事业单位管理体制与机构改革总体方案并组织实施；审核县直机关部门、事业单位人员编制方案；拟定全县乡镇机构改革总体方案并指导实施；依法对全县机关事业单位进行赋码和登记，域名管理等。
（4） 绩效目标设定情况
持续深化机构改革，优化机构职能配置。先后完成党政群机关机构改革、行政执法体制改革、乡镇机构改革、优化调整议事协调机构，高质高效全面完成改革任务并通过市委编办验收。加强机构编制监督检查。开展机构编制违规违纪行为。完成省委第七轮巡视工作。本轮巡视包含机构编制专项巡视，我办迅速且全面地整理资料，如实汇报工作情况。确保巡视工作推进顺畅。有序推进机关赋码和事业单位登记工作。狠抓举措开展党史学习教育活动，稳步推进乡村振兴工作。

二、部门整体支出管理及使用情况
（一）部门预决算情况
1.部门预算情况
收入预算：2024年初预算收入252.9万元，其中：一般公共预算拨款252.9万元。基本支出198万元，项目支出54.5万元。
[bookmark: _GoBack]2024年决算总收入321.02万元，较预算增加68万元，总支出321.02万元，其中：基本支出259.16万元，占总支出的80％；项目支出61.86万元，占总支出的20％。差异产生的主要原因是发放基础性绩效奖，在职人员病故抚恤金，退休人员职业年金。
（二）部门预算执行情况
1.“三公”经费执行情况
2023年“三公”经费预算数2.5万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元，公务接待费2.5万元。“三公”经费决算数2.499万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费0万元，公务接待费2.499万元。
2.政府采购执行情况
2024年度政府采购支出37万元，其中：货物37万元，工程0万元，服务0万元。
3、 政府性基金预算支出情况
各预算单位有资金性质为政府性基金的资金则该项资金使用情况，反之则不写。
4、 国有资本经营预算支出情况
各预算单位有资金性质为国有资本经营的资金则写该项资金使用情况，反之则不写。
5、 社会保险基金预算支出情况
各预算单位有资金性质为社会保险基金的资金则写该项资金使用情况，反之则不写。
六、部门整体支出绩效情况
（一）综合评价结论。机构编制管理工作旨在管理全县行政事业单位编制，为我县县域经济发展保驾护航。我办通过强化预算收支管理，建立健全内控制度，部门整体支出绩效成效较好。对照整体支出绩效评价指标，我单位自评分为99分。
（二）评价指标分析（或综合评价情况）。
机构编制资源是重要的政治资源、执政资源。以坚持和加强党的全面领导为统领，以推进党和国家机构职能优化协同高效为着力点，优化职能配置，提高效率效能是我们的工作目标。为保障机构编制各项工作顺利开展，依据本年度工作规划，我办将项目经费纳入年初预算，并制订相应绩效目标。按季节进行绩效考核和自评。（1）持续深化机构改革，优化机构职能配置。严格对标对表、积极衔接省市、迅速稳妥推进、抓好舆情稳控，先后完成党政群机关机构改革、行政执法体制改革、乡镇机构改革、优化调整议事协调机构，高质高效全面完成改革任务并通过市委编办验收。（2）加强机构编制监督检查。开展机构编制违规违纪行为。按照省市统一部署，由县委编办牵头，县纪委监委、县委组织部、县委督查室、县财政局、县人社局等多个职能部门，分成4个联合督导组对全县60个机关事业单位进行机构编制违规违纪行为进行全面督查指导。对未按“三定”规定设置机构、抽借调工作人员的行为限期整改。清理乱挂机构牌子和严控机构加挂牌子。实地走访12个乡镇、48个党政群机关（不含下设机构）、305个事业单位，共计清理出挂牌169个。完成省委第七轮巡视工作。本轮巡视包含机构编制专项巡视，我办迅速且全面地整理资料，如实汇报工作情况。确保巡视工作推进顺畅。在省委巡视机构编制专项检查中期调研中得到省委编办的好评。完成事业单位登记管理和域名管理各项工作。为全面建设社会主义现代化国家提供有力的制度保障和组织保障。

七、存在的问题及原因分析
因上级对机构编制工作的要求越来越高，工作量也在不断加大，但经费相对紧张，不能及时支付相关经费。
8、 下一步改进措施
    希望财政能提供有力的资金保障。
九、其他需要说明的情况

报告应包括以下附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表  
2.部门整体支出绩效自评表
3、项目支出绩效自评表（每个项目支出一张表！）

















