
隆回县编办部门整体支出绩效自评基础数据表
	（2018年度）

	基本情况
	单位名称（盖章）
	隆回县机构编制委员会办公室

	
	编制人数
	13
	实有人数
	11

	
	部门职能概述
	贯彻执行中央和省市有关行政管理体制和机构改革以及机构编制管理的方针政策和法律法规，统一管理全县各级党政机关（含党委、政府各部门，人大、政协机关，人民团体机关，以及其他行政机构，下同）和事业单位的机构编制工作，监督检查全县各级党政机关、事业单位机构编制及机构改革方案的执行情况，会同有关部门查处机构编制违规违纪行为；贯彻执行国家、省市有关事业单位登记管理的法律、法规、规章、政策，依法对全县事业单位进行登记管理，指导、协调、监督全县事业单位登记管理工作；研究改革重大问题，参与相关改革工作，协调、跟踪、了解改革进程；负责县政府工作部门权力清单审核相关工作，协调推进相对集中行政许可权改革工作；负责全县行政事业单位，驻隆中央、省直属行政事业单位和县直国有企业的公务用车定编和核编工作等。

	
	年度收入（万元）
	县财政预算安排
	186.17
	非税收入
	0
	合计
	186.17

	
	
	中央省市安排资金
	0
	其他收入
	0
	
	

	
	年度支出
（万元）
	基本支出
	142.39
	项目支出
	53.11
	合计
	195.50

	
	
	其中三公经费支出
	4.49
	
	
	
	

	实施情况
	财政供养人员控制情况
	是否存在超编超配人员：   是□     否☑

	
	三公经费管理情况
	是否制定“三公”经费管理办法：是☑    否□
招待费用是否明确招待标准和招待人数：是☑     否□
公务用车购置运行费是否比上年度下降: 是☑   否□
三公经费是否比年度下降：是□   否☑

	
	非税收入完成情况
	年度非税收入是否完成: 是□    否□
是否实行收支两条线管理：是□     否□
有无截留、坐支、转移等现象:有□     无□

	
	政府采购及金额
	年度是否制定了政府采购计划：是☑    □否
应采购金额4.80万元，实际采购金额2.28万元

	
	预算执行
	本年度是否追加了预算:是□  否☑, 追加金额  万元
本年度是否有结余: 是□    否☑,结余金额  万元
预决算信息是否公开: 是☑   否□
公开时间:2019年1月23日
公开方式:门户网站☑     单位内部□      其它□

	
	财务管理
	是否制定财务管理、会计核算等制度: 是☑ 否□
会计机构是否按规定设置: 是☑否□
会计人员是否持证上岗: 是☑ 否□

	
	资金管理
	是否制定资金管理办法: 是☑  否□
资金拨付有完整的审批程序: 有☑ 无□
资金使用是否存在违规使用资金、乱发津补贴奖金现象：是□  否☑

	
	资产管理
	是否制定资产管理制度: 是☑ 否□
资产管理、保存、处置是否合理规范: 是☑  否□
资产是否产权清晰、两证齐全：是☑  否□
账、表、实、卡是否相符: 是☑否□

	
	职责履行
	重点工作是否全部完成且质量达标: 是☑ 否□


	部门
主要绩效
	稳妥推进各项改革：着力深化“放管服”改革，配合推进重点领域改革认真筹划，积极开展深化党政群、具有行政职能的事业单位及乡镇机构改革工作；持续加强机构编制管理，进一步加强事业单位登记管理；

	自评结论
	优

	问题与建议
	问题：
1、因历史遗留问题及政策原因造成超编现象严重，消超压力大。
2、编制总量太少，无法适应经济发展新形势的需要。

3、绝大部分经营类事业单位经营名存实亡，经营收入根本无法满足单位运转需要，无法维持干部职工基本需求，目前基本靠财政补助事业费维持运转.

4、机构改革组织实施任重道远，“三集中三统一”到位难，一些主管部门把行政职能委托二级机构，同时存在着政府部门职责自上而下承接不一致，有些事业单位定位不准、职能不清，部分单位混岗现象依然存在，加上全县编制极度紧张、“双职并行”瓶颈，导致新形势下工作推动困难极大。
建议: 加强和改进机构编制日常管理，机构编制法制化。

	主管部门意见
	主管部门（盖章）：


填报人： 刘淑贞           联系电话：0739-8232691           时间：2019年8月6日
注：自评结论填“优、良、中、差”。
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